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Árpád Koszka vem atuando nas áreas da gestão empresarial desde 1994. 
 
Tendo estudado engenharia mecânica na Universidade Mackenzie na década de 1970, 
iniciou sua carreira em várias funções típicas da indústria química e petroquímica: 
manutenção, desenvolvimento de processos e projetos e construção e montagem. Com a 
vivência e experiência adquirida nesses campos, desenvolveu uma visão abrangente do 
funcionamento das organizações, o que o levou à área da Qualidade. Seus conceitos nessa 
área se consolidaram em cursos e seminários na Europa, particularmente na França e na 
Bélgica, onde travou contato com a European Foundation for Quality Management. 
 
A partir de então sempre gerenciou equipes, com as quais não só liderou a implementação 
de vários sistemas de gestão certificáveis como os da ISO 9001 e ISO 14001 em empresas 
no Brasil e na Argentina, como também coordenou projetos de otimização de processos 
organizacionais, implantou programas de motivação e participou de programas de 
qualidade total. Por conseqüência, formou-se também auditor líder dos seguintes 
sistemas de gestão: ISO 14001, OHSAS 18001 e SA 8000. 
 
Com o conhecimento técnico desenvolvido na gestão ambiental e de segurança, 
comandou amplos projetos inovadores de recuperação ambiental (incluindo sua discussão 
e aprovação junto aos órgãos ambientais de controle) e coordenou projetos para 
identificar e avaliar riscos decorrentes das atividades industriais. Atuou ainda na 
elaboração de Relatórios Ambientais Preliminares, visando obter as necessárias licenças 
ambientais para a ampliação de unidades produtivas. 
 
Sua origem e sua experiência em outros países permitem que se comunique em forma 
oral e escrita também em espanhol, francês, inglês e húngaro, característica que aliada à 
sua experiência o qualificam para o magistério em universidades e em cursos voltados 
para a formação profissional. 
 
Atualmente dirige sua própria empresa – a Spiralis Consultoria Ltda - focada nas 
seguintes atividades de apoio à gestão empresarial: 
 

• Projetos de “business improvement”  e otimização de processos organizacionais; 

• Desenvolvimento do nível médio de gestores da empresa; 

• Certificação dos sistemas ISO 9001 (qualidade), ISO 14001 (meio ambiente), 
OHSAS 18001 (saúde e segurança), SA 8000 (responsabilidade social); 

• Programas específicos para as indústrias de alimentos e cosméticos; 

• Estruturação do programa de Atuação Responsável®  nas indústrias químicas; 

• Acreditação de instituições de saúde; 

• formação de competências nessas várias modalidades, com particular atenção às 
características culturais dos Clientes com os quais colabora.  

 
Já atuou também como Examinador do Prêmio Nacional da Qualidade. 


